ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению Правительства

Нижегородской области
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от __________№ ______

«ПРИЛОЖЕНИЕ

к Порядку представления

работодателями информации о наличии

свободных рабочих мест и вакантных

должностей в государственные казенные

учреждения центры занятости населения

районов (городов) Нижегородской

области

Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)

	Наименование юридического лица/индивидуального предпринимателя/физического лица (нужное подчеркнуть)

Общество с ограниченной ответственностью «Арзамасский водоканал»___________________________________________
Адрес места нахождения Нижегородская область, г. Арзамас, тер. Очистные сооружения, стр. 1А
Адрес фактического места нахождения Нижегородская область, г. Арзамас, тер. Очистные сооружения, стр. 1А
Номер контактного телефона___8 (831) 47-6-32-82_____________________________________________________

Фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя работодателя Алферов Сергей Геннадьевич_____________

Проезд (вид транспорта, название остановки) автобус № 1 остановка «Л.Толстого»__________________________

Организационно-правовая форма юридического лица Общество с ограниченной ответственностью _____________

Форма собственности: государственная, муниципальная, частная, (нужное подчеркнуть)

Численность работников_____265___________________________________________________________________

Вид экономической деятельности (по ОКВЭД)_36.00 Сбор, забор, очистка и распределение воды_______________

Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное обеспечение, обеспечение детскими дошкольными учреждениями, условия для приема пищи во время перерыва (нужное подчеркнуть)

Иные условия___________________________________________________________________________________________
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	Машинист экскаватора 6 разряда /Эксплуатационная группа/
	Среднее профессиональное (техническое) или среднее специальное образование, имеющее удостоверение машиниста экскаватора 
	1
	постоянная
	от 33 854,00 до 44 010,00 рублей в месяц
	Нормальная продолжительность рабочего времени с периодичным привлечением к сверхурочной работе, к работе в выходной день.
	08-00 до 17-00
	Водительское удостоверение
	Исполнитель
ность, ответственность
	3.1(вредные условия труда)
	нет
	собеседования

	Лаборант химического анализа сточной воды /Химико-бактериологическая лаборатория/
	Высшее, среднее профессиональное (техническое) образование и стаж работы по специальности не менее 3-х лет.
	1
	постоянная
	от 18 948,00 до 24 632,00 рублей в месяц
	Нормальная продолжительность рабочего времени с периодичным привлечением к работе, к работе в выходной день.
	07-00 до 16-00
	нет
	Исполнитель

ность, ответственность
	3.2(вредные условия труда
	нет
	собеседование

	Слесарь аварийно-восстановительных работ КНС  4 разряд /Участок сети водоотведения/
	Среднее или среднее профессиональное (техническое) образование
	2
	постоянная
	от 25 773,00 до 33 505,00 рублей в месяц
	Нормальная продолжительность рабочего времени с периодичным привлечением к сверхурочной работе, к работе в выходной день.
	08-00 до 17-00
	Водительское удостоверение
	Исполнитель

ность, ответственность
	3.2 (вредные условия труда
	нет
	собеседование

	Машинист насосных установок ВНС 4 разряда /Слизневский водозабор/
	Среднее или среднее профессиональное (техническое) образование
	1
	постоянная
	от 16 435,00 до 22 436,56 рублей в месяц
	Сменный график работы, день, ночь, два дня выходной
	08-00 до 17-00
	Водительское удостоверение
	Исполнитель

ность, ответственность
	3.1 (вредные условия труда
	нет
	собеседование

	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования КНС 5 разряд /Участок КОСК/
	Среднее профессиональное (техническое) или среднее специальное образование, стаж работы по данной профессии не менее трех лет.
	1
	постоянная
	от 22 507,00 до 31 299,75 рублей в месяц
	Сменный график работы, день, ночь, два дня выходной
	07-00 до 19-00, 19-00 до 07-00
	нет
	Исполнитель

ность, ответственность
	3.2(вредные условия труда)
	нет
	собеседование

	«_____» _____________ 20___ г.
	
	
	Работодатель (его представитель) _________________ __________________________

	
	
	
	
	
	
	
	
	(подпись)
	(Ф.И.О.)
	


М.П.

